KEKAVAS NOVADA DOME

Gaismas iela 19 k-9 -1, Kekava, Kekavas pagasts, Kekavas novads, LV-2123,
talrunis 67935803, e-pasts: novads@kekava.lv

Apstiprinats

ar Kekavas novada domes
2020.gada 12.novembra sédes
[émumu Nr. 1. (protokols Nr. 31.)

BALOZU VIDUSSKOLAS
NOLIKUMS
Balozos
(iek$gjais normativais akts Nr. 1)

Izdots saskana ar

Izglitibas likuma 15.panta 12.punktu

un 22.panta pirmo dalu,

Visparéjas izglitibas likuma 8. un 9.pantu

I. Visparigie noteikumi
Balozu vidusskola (turpmak — Skola) ir Kekavas novada pasvaldibas (turpmak - dibinatajs)
dibinata izglitibas iestade.
Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.
Skola ir pastarpinatas parvaldes iestade.

Skolai ir sava simbolika, zimogs ar dibinataja gerbona att€lu un pilnu Skolas nosaukumu,
zimogs ar valsts maza gerbona attélu, noteikta parauga veidlapas un norékinu konts
kreditiestades.

Skolas juridiska adrese ir Skolas iela 6, Balozi, Kekavas novads, LV-2112.

I1.Skolas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

Skolas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&t un Tstenot macibu un audzinasanas procesu, lai
nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas, pamatizglitibas valsts standarta un
vispargjas vidéjas izglitibas valsts standarta noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
Skolas galvenie uzdevumi:

8.1. nodrosinat izglitojamo ar iesp&jam apgit zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, piederibas izjiitas veicinasanai,
nodarbinatibai, socialajai integracijai un izglitibas turpinasanai; istenot interesu izglitibas
programmas;

8.2. izkopt izglitojama prasmi veikt pa$vaditu macibu procesu un pilnveidoties, nodroSinot

izglitojamo karjeras vadibas prasmju apguvi un attistisanu, kas ietver savu interesu, sp&ju
un iesp&ju apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvelei;

8.3. veicinat izglitojama pilnveido$anos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu ar
veseliga dzivesveida paradumiem;
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8.4. veicinat izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, vidi un
sabiedribu kopuma, attistot savu valodu, etnisko piederibu un kulttiru, pilnveidojot izpratni
par Latvijas Republikas Satversmé un citos normativajos aktos ietvertajiem cilvektiesibu
principiem, audzinot krietnus, atbildigus savas valsts patriotus;

8.5. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem;

8.6. nodrosinat izglitibas programmas Tsteno$ana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos
macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vide;

8.7. racionali un efektivi izmantot Skolai pieskirtos finanSu lidzeklus un resursus.

II1. Skola istenojamas izglitibas programmas

[zglitojoso darbibu reglament&joss dokuments ir izglitibas programmas. Izglitibas programmu
istenoSanu reglamenté Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Valsts pamatizglitibas
standarts un Valsts vispargjas vidgjas izglitibas standarts. Skola Tsteno S$adas izglitibas
programmas:

9.1. pirmskolas izglitibas programmu;

9.2. pamatizglitibas programmu no 1.-9.klasei;

9.3. mazakumtautibu pamatizglitibas programmu no 1.-9 klasei;

9.4. vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu 10.-12 klasei;
9.5. vispargjas vidgjas izglitibas programmu no 10.-12.klasei;

Skola Tsteno arT intereSu izglitibas programmas, kuru finansésanas kartibu nosaka Ministru
kabinets un dibinatajs.

IV. Izglitibas procesa organizacija

[zglitibas procesa organizaciju Skola nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
ar&jie normativie akti, Sis nolikums, dibinataja izdotie tiesibu akti, Darba kartibas noteikumi,
leksgjas kartibas noteikumi un citi Skolas iek$gjie normativie akti.

Macibu ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka
arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma ir
macibu stunda, tas ilgumu nosaka direktors. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa dienam
atspogulo macibu priekdmetu stundu saraksts. Pirmsskolas izglitibas pakapé macibu satura
apguvei katru ned&lu plano rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu bérna fiziskai, psihiskai
un socialai attistibai.

Izglitojamo uznems3ana, parcel$ana nakamaja klasé un atskaitiSana no skolas notiek Ministru
kabineta noteiktaja kartiba. Izglitojamos pirmsskolas izglitibas programma uznem saskana ar
dibinataja izdotajiem saisto$ajiem noteikumiem.

Skola nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vértéSanas kartibu, ievérojot valsts izglitibas
standarta noteikto.

Izglitojamajiem divas reizes gada — semestra beigas un macibu gada beigas — tiek izsniegtas
liecibas ar ierakstiem par izglitojama macibu sasniegumiem.

Skola sazinai ar izglitojamo vecakiem vai likumiskiem parstavjiem izmanto elektronisko
skolvadibas sistemu “e-klase™.

Ilgstosi slimojoso bérnu majas apmacibu organizé atbilstosi Ministru kabineta noteiktajam
prasibam, pamatojoties uz arstu komisijas atzinumu.

Skolas majas lapa http://www.balozuskola.lv izglitojamie, izglitojamo vecaki vai likumiskie
parstavji, pedagogi un darbinieki iegiist informaciju par macibu procesa un audzinasanas darba
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organizaciju Skola, tas normativajiem aktiem, darba norisi un aktualitatém un citu svarigu
informaciju par macibu procesu Skola.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi
Izglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Be&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos aréjos normativajos aktos un Skolas iek$€jos normativajos aktos.

Izglitojama pienakums ir ievérot normativajos aktos noteiktos pienakumus.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi
Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos aktos
noteiktaja kartiba.
Skolas direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma un

citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un
amata apraksts.

Skolas direktoram, papildus likumos noteiktajam, ir $adas tiesibas:
23.1. iegadaties, Trét, pasitit, nomat Skolai nepiecieSamas iekartas un citus materialos resursus;

23.2. slegt ligumus ar juridiskam un fiziskam personam par dazada veida darbu un
pakalpojumu veikSanu normativajos aktos noteikta kartiba;

23.3. noteikt piemaksas par papildus darbu, darba apjoma palielinasanu, kvalitates piemaksas,
naudas balvas, prémét un stimulét Skolas pedagogus, darbiniekus normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

Skolas direktoram ir vietnieki izglitibas, audzinasanas, informatikas un saimnieciskaja darba,

kurus pienem darba un atbrivo no darba Skolas direktors.

Direktora vietnieku kompetenci, tiesibas, pienakumus un atbildibu nosaka darba ligums un
amata apraksts.

Pedagogus pienem darba un no darba atbrivo Skolas direktors.

Pedagogu tiesibas, pienakumus un atbildibu nosaka Izglitibas likums, citi normativie akti.
Pedagogu tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

Skolas direktors pedagogam var uzdot pildit klases audzinataja, kabineta vaditaja, intereSu
izglitibas pulcina vaditaja pienakumus, vai uzdot citu pedagogiska rakstura darbu péc abpusgjas
vieno$anas, atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam.

Skolas darbiniekus pienem darba un no darba atbrivo Skolas direktors.

Darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu nosaka darba ligums un amata apraksts.

VII. Skolas pasparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence
Izglitibas procesa organizacijas, ta kvalitates uzlabosanas, Skolas parvaldes un attistibas
jautdjumu risinasanai Skola ir izveidotas un darbojas $adas padomes:
31.1. Skolas pedagogiska padome;
31.2. Skolas padome;
31.3. Izglitojamo pasparvalde.

Skolas pedagogiska padome izveidota, lai risinatu dazadus ar macibu un pedagogisko procesu
saistitus jautdjumus. Pedagogisko padomi vada Skolas direktors. Pedagogiskas padomes
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izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums un Skolas
pedagogiskas padomes reglaments.

Skolas padome izveidota sadarbibas nodro$inasanai starp Skolu, izglitojamo vecakiem vai
likumiskiem parstavjiem, sabiedribu un Skolas dibinataju, sniedzot priekSlikumus Skolas
attistibas, darba organizacijas jautajumos un citos Skolas kvalitates attistibas jautajumos
atbilstosi Skolas padomes darba reglamenta noteiktajam. Padomes izveidoSanas kartibu,
kompetenci un darbibu nosaka izglitibas likums un Skolas padomes reglaments, kas saskanots
ar Skolas direktoru.

Izglitojamo paSparvalde izveidota péc izglitojamo paSiniciativas, lai organiz&tu un vaditu
izglitojamo sabiedrisko dzivi Skola, aizstavétu izglitojamo tiesibas un intereses, panaktu
izglitojamo un Skolas vadibas intereSu saskanosanu. Izglitojamo padomes vaditaju ievélé no
izglitojamo vidus. Izglitojamo padomes izveidosanas kartibu, kompetenci un darbibu nosaka
[zglitojamo paSparvaldes reglaments.

VIIIL.Skolas iek$€jo normativo aktu pienemSanas kartiba un
Skolas izdotu administrativo aktu vai faktiskas ricibas apstridéSanas kartiba

Skola saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 9. nodalu, Izglitibas likuma, Vispargjas
izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari Skolas nolikuma noteikto patstavigi
izstrada un izdod Skolas iek$€jos normativos aktus.

Skolas izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Skolas dibinatajam viena ménesa laika no akta speka stasanas briza.

IX. Skolas saimnieciska darbiba
Skolas direktors ir tiesigs slégt ligumus ar juridiskam un fiziskam personam par Skolai
nepiecieSsamo darbu veiks$anu, telpu un inventara nomu.

Skola var sniegt maksas arpusstundu darba, briva laika pavadisanas, nomas, €dinasanas un citus
maksas pakalpojumus, ja tas netraucé izglitibas programmu istenoSanai.

Skola var sniegt izglitojamiem, vinu vecakiem un citam personam maksas pakalpojumus, kuri
saistiti ar izglTtosanu un nav ietverti macibu priek§metu stundu plana, ja tas netrauc izglitibas
programmu TstenoSanai.

X. Skolas finanséSanas avoti un kartiba

Skolas finansu lidzeklus veido:

40.1. Valsts budzeta mérkdotacijas pedagogu darba samaksai un socialas apdroSinasanas
maksajumiem;

40.2. Skolas dibinataja budzeta finansgjums, atbilstosi Skolas dibinataja domes apstiprinatai
budzeta izdevumu tamei;

40.3. Skolas dibinataja budzeta finanséjuma sanemsanai Skolas direktors izstrada un iesniedz
Skolas dibinatajam Skolas gadskartéja budzeta projektu.

Papildus finansu lidzekli.

41.1. iendmumi no maksas pakalpojumiem saskana ar Skolas dibinataja domes apstiprinato
pakalpojumu sarakstu un izcenojumiem;

41.2. saimnieciskas darbibas ieneémumi;

41.3. iendmumi no telpu un inventara iznomasanas, saskanojot telpu un inventara iznomasanu
ar Skolas dibinataja izpilddirektoru;
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41.4. fizisku un juridisku personu ziedojumi un davinajumi.

Skolas gramatvedibu karto Skolas dibinatajs.

XI. Skolas reorganizacijas un likvidacijas kartiba

Skolu reorganizé vai likvidé Skolas dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba.

XII. Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
Skola izstrada nolikumu un ta grozijumus atbilsto$i Izglitibas likuma un Vispargjas izglitibas
likuma noteiktajam.

Grozijumus Skolas nolikuma var izdarit péc Skolas dibinataja iniciativas, Skolas direktora vai
Skolas padomes, Skolas pedagogiskas padomes priekslikumiem, ka arf nemot véra attiecigos
grozijumus Izglitibas likuma un Vispargjas izglitibas likuma.

Nolikumu un ta grozijumus apstiprina Skolas dibinatajs.

XIII. Citi biitiski normativajos aktos noteiktie Skolas pienakumi
Skolas bibliotekas fondu komplektésanu, uzskaiti, izmato$anu, saglabasanu Skola veic saskana
ar normativajiem aktiem.

Skola, atbilstosi Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktajam prasibam, karto lietvedibu
un arhivu.

Skola sniedz atskaites Centralas statistikas parvaldei un uztur elektroniskos registrus.

Skola nodrogina darba aizsardzibas un drosibas tehnikas prasibu ievéroSanu, atbilstoSi
normativo aktu prasibam.

51. Skola sava darba ievéro normativajos aktos noteiktas sanitari higiéniskas normas un prasibas,
nodrosina izglitojamo profilaktisko veselibas apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu.
52. Ugunsdrosibas noteikumu ievérosanu Skola nodrosina atbilstosi normativajiem aktiem.
XIV. Nosléguma jautajums
53. Ar § nolikuma speka stasanos spéku zaudé BaloZzu vidusskolas nolikums (apstiprinats ar
Kekavas novada domes 2009.gada 25.augusta sédes lémumu Nr.1, prot. Nr.6).
Seédes vaditaja: (PARAKSTS*) V.Baire

*$IS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU
ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.




